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 (
Adhérent
(e)
 CGT 
E
duc’action
 : 
 
OUI
   
 
NON
   
)

 (
NOM
,
 
Prénom 
: 
………………………………………………………………
……………
………
…..
Date de naissance : 
………………………………………
…
……..
Adresse personnelle : 
…………………………………………………………………..…
……
…..
…………………………………………………………………..……………………………………
………
…
…………………………………………………………………..……………………………………
………
…
Tel :
 
  
Domicile 
 
…………………………………..
 
   
Portable
  
…………………………………..
E
-mail : 
…………………………………………………………………
…
)









URSEN – CGT
2, rue du parc
71100 CHALON /Saône


	 Titulaire
	 Stagiaire





	Catégorie :
	 PLP
	 Certifié
	 Agrégé
	 PEGC
	 Autre



	Discipline : ......................................................................................





 Affectation actuelle 
Etablissement : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Adresse : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


 Situation administrative 

	Echelon actuel :
	
	 classe normale
	  Date d’entrée dans l’échelon :
	

	
	
	 hors classe
	
	




	Date de la dernière inspection :
	
	
	 note connue
	

	
	
	
	 note inconnue
	




	Note administrative au 31 août 2016
	 (
Sur I-prof
 
rubrique
 "dossier"
 
onglet
 "carrière"
 
puis
 "notation"
)	    /40

	Note pédagogique au 31 août 2016
		    /60   

	Note globale
		    /100      


Ancienneté générale de service (AGS) au 01/09/2016 si vous la connaissez : …… ans  …… mois  ……  jours

[bookmark: _GoBack]Fiche à retourner avant le 28 novembre 2016  à : URSEN CGT, 2 rue du Parc, 71 100 Chalon/Saône
Pour tout renseignement, contacter les élus CAPA CGT :   tel 03 85 46 09 07 ou eluscapa-cgteduc-dijon@orange.fr
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